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Top Teachers Competition serves to underline the importance of teachers and 
the fact that their efforts deserve to be recognized and celebrated. It seeks to 
acknowledge the impacts of the very best teachers – not only on their students 
but on the communities around them. Inadequate education is a major factor 
behind most of the social issues faced by the world today. Teachers work tire-
lessly to provide an education for our sons so the status of teachers is critical-
ly important to our future. For this reason, the Top Teachers Competition was 
launched  in 2016.
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 تهدف مسابقة أفضل المعلمين إلى التأكيد على أهمية المعلمين وحقيقة أن جهودهم
 تستحق التقدير والاحتفاء. تسعى المسابقة إلى التعرف على أثر أفضل المعلمين - ليس
عامل هو  الكافي  غير  التعليم  حولهم.  من  المجتمعات  على  ولكن  طلابهم  على   فقط 
 رئيسي وراء معظم القضايا الاجتماعية التي يواجهها العالم اليوم. يعمل المعلمون بلا
، لذا فإن مكانة المعلمين مهمة للغاية لمستقبلنا. ولهذا  كلل لتوفير التعليم لأبناءنا 

السبب تم تدشين مسابقة أفضل المعلمين في عام 2016

   TOP TEACHERS

.

.

Introduction

مقدمة

 .  



أفضل المعلمين3



 أحدثت مسابقة أفضل المعلمين فرقًا حقيقيًا في مهنة التدريس وكان لها تأثير إيجابي للغاية

طلبات عدد  وازدادت  المعلمين  قبل  من  كبيرا  اهتماما  المسابقة  لقيت  طلابنا.  مستقبل   على 

  الترشيح في كل عام دراسي وتم ترشيح الأفضل بين المعلمين

Top Teachers Competition has made a real difference in the teaching profession and has 
had a very positive impact on the future of our students. The competition received great 
attention from teachers, the number of applications for nomination increased each ac-
ademic year, and the best among teachers were nominated.

Importance of Top Teachers

”أهمية “أفضل المعلمين

 .  
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تقدير ومكافأة المساهمة الكبيرة التي يقدمها المعلمون في تحسين جودة التعلم والتعليم بالمدارس

تكريم ومكافأة المعلمين والتعبير عن الامتنان لأدائهم التدريسي الممتاز في المدارس

دعم مستويات ش والتعلم ذات الجودة العالية في المدارس

تحفيز وتشجيع ودعم المعلمين الجدد في وظائفهم التدريسية 

تقدير المعلم من قبل إدارة التعليم ومديري المدارس والزملاء وأعضاء المجتمع الأوسع والطلاب

-To recognize and reward the significant contribution made by teachers to enhancing the  
   quality of learning and teaching in the schools.

-To honor, award and express gratitude to teachers for their excellent teaching performance     
   in schools.
-To support the highest quality teaching and learning in the schools.

-To stimulate, encourage and support new teachers in their teaching careers.

Aims of: Top Teachers

 أهداف منافسة: أفضل المعلمين
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Procedures of Top Teachers 
Applicants for the Top Teachers Competition will be judged on a rigorous set of criteria 
to identify an extraordinary teacher who has made an outstanding contribution to the 
profession. The English Language Department will look for evidence of teacher perfor-
mance, which are:

1- Employing effective instructional practices that are replicable and scalable to influ-
ence the quality of education. 
2- Employing innovative instructional practices that address the particular challenges 
of the school which have shown sufficient evidence to suggest they could be effective 
in addressing such challenges in a new way.
3-  Achieving demonstrable student learning outcomes in the classroom.
4-  The role of the teacher in helping students learn English and communicate with 
people of different nationalities, cultures and religions
5- Improving the teaching profession through helping to raise teaching performance, 
sharing best practice, and helping colleagues overcome any challenges they face in 
their school.
6- The winners will be selected by a committee from the department that examines 
the documents submitted by the candidates and visits the candidates in their schools.
 

8    TOP TEACHERS



”إجراءات مسابقة “أفضل المعلمين

 سيتم الحكم على المتقدمين لمسابقة أفضل المعلمين بناءً على مجموعة صارمة من المعايير
 لتحديد المعلم المتميز الذي قدم مساهمة بارزة في المهنة. سيبحث قسم اللغة الإنجليزية

عن الشواهد المؤيدة لأداء المعلم

توظيف ممارسات تعليمية فعالة قابلة للتكرار وقابلة للتطوير للتأثير على جودة التعليم  

 توظيف الممارسات التعليمية المبتكرة التي تعالج التحديات الخاصة بالمدرسة والتي أظهرت
أدلة كافية تشير إلى أنها يمكن أن تكون فعالة في مواجهة مثل هذه التحديات بطريقة جديدة

تحقيق نتائج تعليمية للطلاب يمكن إثباتها في الفصل الدراسي

 دور المعلم في مساعدة الطلاب على تعلم اللغة الإنجليزية والتواصل مع الناس من جنسيات
وثقافات وديانات مختلفة

 تحسين مهنة التدريس من خلال المساعدة في رفع مستوى الأداء التدريسي ومشاركة أفضل
الممارسات ومساعدة الزملاء في التغلب على أي تحديات يواجهونها في مدرستهم

 سيتم اختيار الفائزين من قبل لجنة من القسم تفحص الوثائق المقدمة من المرشحين وتقوم
 بزيارة المرشحين بمدارسهم
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1- Publicize and present the innovative educational methods and techniques applied  
     by the Top Teachers inside and outside classes.

2- Scheduled visits to Top Teachers by groups of teachers to exchange experiences  
     and enrich teaching performance.

3-Increasing the number of distinguished teachers by spreading the spirit of competition.

 التعريف بالطرق والأساليب التربوية المبتكرة التي يطبقها أفضل المعلمين في داخل 
وخارج الفصول

 
 زيارات مجدولة لأفضل المعلمين من قبل  مجموعات من المعلمين لتبادل الخبرات

 وإثراء الأداء التدريسي

زيادة عدد المعلمين المتميزين من خلال بث روح التنافس

Outcomes of Top Teachers

 مخرجات منافسة : أفضل المعلمين
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